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Тема: «Инновационная деятельность учителя как средство повышения 

качества образовательного процесса   в условиях реализации   ФГОС 

ООО2022-2023 уч.года» 

 В 2021-2022 учебном году работа МО учителей гуманитарного цикла строилась в 

соответствии с темой и задачами, определенными на этот учебный год и работало по теме: 

«Инновационная деятельность учителя как средство повышения качества 

образовательного процесса   в условиях реализации   ФГОС ООО нового поколения»  

В соответствии с темой работы МО были поставлены следующая цель и задачи: 

ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МО НА 2020-2021 УЧЕБНЫЙ ГОД 

Цель методического объединения учителей гуманитарного цикла: 

 повышение уровня профессиональной компетентности учителя в условиях реализации 

ФГОС нового поколения в основной  школе. 

Задачи на 2021-2022 учебный год: 

1. обеспечение роста профессиональной компетенции учителей гуманитарного цикла; 

2. усиление воспитывающей цели урока; 

3. создание оптимальных условий для выявления, развития и реализации потенциальных 

способностей, одаренных и высокомотивированных обучающихся; 

4. обобщение и распространение положительного педагогического опыта учителей ШМО; 

5. совершенствование работы учителей с разными категориями обучающихся на основе 

личностно-ориентированного подхода; 

6. организация исследовательской и проектной деятельности учащихся (индивидуальной 

и коллективной); 

7. использование ИКТ на уроках для повышения их эффективности; 

8. организация системной подготовки к ГИА; 

9. внедрение новых образовательных технологий в педагогическую деятельность 

учителя с целью повышения творческого потенциала обучающихся. 

10. внедрение новой концепции преподавания учебного курса «История России» 

Ожидаемые результаты работы: 

 Рост профессионального мастерства  учителя. 

 Повышение результатов качества знания по предметам. 

 Повышение мотивации учебной деятельности. 

 Повышение результатов участия в олимпиадах и конкурсах как учеников, так и 

педагогов. 

 Личностное развитие обучающихся на ступени основного общего образования. 

        Приоритетные направления работы: 

 Формирование построения урока в соответствии с ФГОС.  

 Духовно-нравственное развитие личности 

 Проектная и исследовательская деятельность 

 Воспитание и развитие качеств личности, отвечающих требованиям 

информационного общества. 

 Внеурочная деятельность 

 Подготовка и проведение ВПР, ГИА. 

 

 



В 2022-2023 учебном году необходимо продолжить работу в следующих направлениях: 

1. Аналитическая деятельность: 

- планирование на 2022-2023 учебный год; 

- анализ посещения открытых уроков; 

- изучение направлений деятельности педагогов (тема самообразования); 

- анализ работы педагогов с целью оказания им методической помощи. 

2. Организационные формы работы: 

- заседания методического объединения; 

- методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам преподавания 

предметов основной школы, организации внеурочной деятельности; 

- взаимопосещение уроков педагогами; 

- выступления учителей на МО, практико-ориентированных семинарах, педагогических 

советах; 

- участие в семинарах, вебинарах, встречах в образовательных учреждениях района и 

области; 

- повышение квалификации педагогов на курсах; 

- прохождение аттестации педагогическими работниками. 

Особое внимание необходимо уделить направлениям, связанным с методической 

организаций деятельности педагога в условиях введения ФГОС 2022-20023 года, то есть: 

1. Информационная деятельность: 

- изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования 

педагогической деятельности; 

-  знакомство с ФГОС основного  общего образования 2022-2023 года. 

2. Организация методической деятельности: 

- выявление затруднений, методическое сопровождение и оказание практической помощи 

педагогам в период перехода на ФГОС, подготовки к аттестации. 

3. Консультативная деятельность: 

- консультирование педагогов по вопросам составления рабочих программ и 

тематического планирования; 

- консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической 

деятельности; 

- консультирование педагогов по вопросам в сфере формирования универсальных 

учебных действий в рамках ФГОС. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ЦЕЛЬИ ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ МО НА 2022-2023 УЧЕБНЫЙ ГОД 

Методическая тема ШМО: 

1.«Создание условий для получения качественного образования учащихся с различными 

образовательными  потребностями в условиях реализации обновленного ФГОС ООО»  

Цель: 

создание личностно-ориентированной образовательной среды, способствующей 

повышению профессионального мастерства учителя  и развитию ключевых компетенций 

учащихся 

Задачи:  

1.Совершенствовать педагогическое  мастерство в условиях обновленных ФГОС, путѐм 

внедрения в учебно-воспитательный процесс современных образовательных технологий. 

2.Создать  условия для профессионально-личностного роста педагога как одного из 

основных условий обеспечения качества образования. 

3.Совершенствовать  учебно-воспитательный  процесс с учѐтом индивидуальных 

способностей учащихся, их интересов, образовательных возможностей, состояния 

здоровья. 

4.Повышать  педагогическое мастерство в сфере формирования универсальных учебных 

действий в рамках обновленного ФГОС ООО. 

Ожидаемые результаты работы: 

 Рост профессионального мастерства  учителя. 

 Повышение результатов качества знания по предметам. 

 Повышение мотивации учебной деятельности. 

 Повышение результатов участия в олимпиадах и конкурсах как учеников, так и 

педагогов. 

 Личностное развитие обучающихся на ступени основного общего образования. 

Формы методической работы: 

 открытые уроки и внеклассные мероприятия; 

 творческие группы; 

 круглые столы, семинары, педагогические мастерские, мастер-классы, презентация 

опыта; 

 индивидуальные консультации с учителями-предметниками; 

 целевые и взаимные посещения уроков с последующим об¬суждением их 

результатов. 

 

 



Основные направления работы МО:  

1. Аналитическая деятельность:  

 анализ методической деятельности за 2021-2022учебный год и планирование на 

2022-2023 учебный год; 

 анализ посещения открытых уроков; 

 изучение направлений деятельности педагогов (тема самообразования); 

 анализ работы педагогов с целью оказания им методической помощи. 

 2. Информационная деятельность:  

 изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования 

педагогической деятельности;  

 продолжение знакомства с ФГОС основного общего образования.  

3. Организация методической деятельности:  

 выявление затруднений, методическое сопровождение и оказание практической 

помощи педагогам в период перехода на обновленный ФГОС ООО, подготовки к 

аттестации.  

4. Консультативная деятельность:  

 консультирование педагогов по вопросам составления рабочих программ и 

тематического планирования;  

 консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической 

деятельности;  

 консультирование педагогов по вопросам в сфере формирования универсальных 

учебных действий в рамках ФГОС.  

5. Организационные формы работы:  

 заседания методического объединения;  

 методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам преподавания 

предметов основной школы, организации внеурочной деятельности;  

 взаимопосещение уроков педагогами;  

 выступления учителей на МО, практико-ориентированных семинарах, 

педагогических советах;  

 участие в семинарах, вебинарах, встречах в образовательных учреждениях района 

и области;  

 повышение квалификации педагогов на курсах; 

 прохождение аттестации педагогическими работниками. 

 

 

 



Направление и содержание работы  
 

Направления работы Содержание работы 

 

Учебно-организационная работа 1. Изучение нормативных документов. 

2. Знакомство и изучение требований по подготовке и 
сдаче ГИА.  

3. Знакомство с новинками учебно-методической 
литературы по предметам.  

4. Оформление стендов по подготовке к экзаменам в 

9, 11 классах.  
5. Подготовка материалов к проведению 

промежуточного и итогового контроля. 
 

Совершенствование лаборатории 

учителя 

1. Приобретение новых дидактических материалов, 

таблиц, наглядных пособий по предметам.  
2. Приобретение методических пособий по 

подготовке к итоговой аттестации по предметам в 9 и 
11 классах. 

3.Совершенствование материально-технической базы 

учебных кабинетов (по возможности). 
 4.Анализ наличия необходимых учебников и 

программ.  
5.Систематизация тестовых заданий по классам и 

темам. 

. 

Работа по совершенствованию 

педагогического мастерства 
учителей 

1. Оказание помощи аттестующим учителям. Участие 

педагогов в семинарах, конференциях, олимпиадах 
разного уровня.  

2. Участие в конкурсах инновационных и 

методических разработок, в творческих конкурсах.  
3. Участие в общественном смотре достижений 

общеобразовательных учреждений.  
4. Посещение курсов повышения квалификации.  

Контроль и руководство 1.Контрольные работы по преемственности в 5-х 

классах с последующим мониторингом.  
2.Мониторинг результатов контрольных работ по 

итогам учебного года, входных и промежуточных 
(согласно Оценочным процедурам).  

3.Контроль за выполнением календарно-

тематического планирования.  
 

Организация внеклассной работы 
по предметам 

1. Проведение метапредметных недель. 
2. Участие в различных конкурсах, викторинах в 

рамках школьных, районных, областных 
мероприятий.  

3. Организация школьного этапа ВсОШ. Подготовка к 

участию в муниципальном этапе ВсОШ. 
 

 
 

 



 

Содержание заседаний МО  

 
Срок Тема  Содержание работы 

 

Ответственн

ый 

 

 
Август  

Заседание 1.  

Организацион
ные вопросы 

работы 
методическог

о 

объединения 
на 2022-2023 

учебный год. 
Предметы 

гуманитарног

о цикла  в 
структуре 

общего 
образования в 

соответствии 

с ФГОС  

1.Анализ деятельности МО учителей 

гуманитарного цикла за 2021-2022 учебный 
год и утверждение плана работы МО на 2022-

20223 учебный год.  
2.Анализ результатов итоговой 

государственной аттестации выпускников 

основной и средней школы за 2021-2022 
учебный год.  

3.Согласование рабочих программ по 
предметам гуманитарного цикла с учетом 

введения ФГОС 2022-2023 года, тем 

самообразования учителей.  
4. Стратегия реализации воспитательного 

компонента ФГОС. 
5. Утверждение заданий для входной 

диагностики по предметам. 

6. Основные подходы к формированию 
графика и видов оценочных процедур в 2022-

2023 учебном году. 
7. Знакомство с Федеральным перечнем 

учебников, допущенных к использованию. 

8. Составление плана-графика открытых 
уроков. 

9. Реализация ООП ООО по новому ФГОС 
ООО: пути достижения планируемых 

результатам освоения ООП  

10. Методический практикум по проведению 
уроков «Разговоры о важном» 

Руководитель 

МО 
 

Учителя МО 
 

Зам. по УВР 

 
 

Ноябрь  

Заседание 2 
 «Создание 

образовательн

ого 
пространства 

для 
самореализац

ии учителя и 

учащихся»  

1.Доклад: «Применение интернет - ресурсов 
на уроках с целью повышения качества 

знаний  учащихся»  

2.Проектная и 
исследовательская деятельность школьников 

в контексте требований ФГОС.  
 2. Устное собеседование как проверка 

коммуникативной компетенции 

обучающихся. 
3. Организация участия в муниципальном 

этапе Всероссийской олимпиады школьников 
по предметам.  

4. Анализ текущей успеваемости 

обучающихся. Выявление причин 
неуспеваемости дучащихся группы риска. 

 
 

 

Учителя МО 

 
Январь 

Заседание 3.  
«Преемственн

ость в 

обучении 

1.Доклад по теме «Лингвистическая сказка 
как средство формирования языковой и 

коммуникативной компетенции учащихся на 

уроках русского языка в  контексте ФГОС». 

. 
 

 

Учителя МО 



между 

начальной и 

основной 
школой в 

контексте 
ФГОС" 

 

2. Оценка функциональной грамотности на 

уроке. 

3 . Обсуждение проведения открытых уроков 
и мероприятий.  

 
 

 
Март 

Заседание 4  
«Системно-

деятельностн
ый подход в 

обучении 

школьников». 
Работа по 

формировани
ю и оценке 

функциональн

ой 
грамотности 

обучающихся. 

1.Доклад «Использование личностно-
ориентированных педагогических 

технологий на уроках истории в условиях 
реализации обновленных ФГОС ООО»  

2.Доклад на тему «Формирование и оценка  

функциональной  грамотности обучающихся 
на уроках обществознания и литературы» 

3.Доклад «Развитие монологической речи 
учащихся на уроках с целью повышения 

качества образования по ФГОС»  

4. Обсуждение проведения открытых уроков 
и мероприятий.  

5. Рассмотрение УМК.  

 
Учителя МО 

 

 

 
Май 

 

Заседание 5. 

 Подведение 
итогов работы 

МО учителей 
гуманитарног

о цикла в 

2022-2023 
учебном году. 

Планирование 
работы МО на 

2023-2024 

учебный год. 

1. Обобщение положительного опыта 

учебной, воспитательной и методической 

работы ШМО учителей гуманитарного 
цикла.  

2. Самообразование – одна из форм 
повышения профессионального мастерства 

педагогов. (Отчѐты по темам 

самообразования)  
3. Анализ итоговых контрольных работ и 

промежуточной аттестации в  5-8 классах и 
10 классе.  

5. Анализ работы ШМО учителей 

гуманитарного цикла. Планирование работы 
на новый учебный год, определение 

перспектив развития. 
 

Учителя МО 

 

 

 

 

 

 
 



Организационно - педагогическая деятельность 
 
Задачи: 
 

 повышение профессиональной культуры учителя 

через участие в реализации методической идеи 

общеобразовательного учреждения;


 создание условий для повышения социально-

профессионального статуса учителя. 

 

П/п Мероприятие Сроки Ответственный 
    

1 Анализ деятельности МО за Сентябрь Руководитель МО 

 2021-2022учебный год и   

 утверждение плана работы   

 МО на 2022-2023 учебный   

 год.   

    

2 Конкретизация социально- август Руководитель МО 

 профессионального статуса   

 членов МО   

    

3 Проведение заседаний МО 1 раз в Руководитель МО 

  2 месяца  

    

4 Участие в педагогических По плану работы Члены МО 

 советах школы, школы, городских МО  

 методических семинарах,   

 заседаниях предметных   

 секций и методобъединений.   

    

 Составление плана работы июнь Руководитель МО 

 МО на 2023-2024 учебный   

 год   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



План работы в  межсекционный  период  ШМО учителей 

гуманитарных наук на 2022-2023уч.год 

№ Содержание Дата 

исполнения 

1 • Продолжение работы по самообразованию, по 
оформлению своего портфолио 

• Изучение методической литературы, документов по 

обновленным ФГОС ООО. Планирование 
самообразовательной деятельности.  

• Работа в кабинетах 
• Подготовка материала для проведения школьных 

олимпиад по предметам гуманитарного цикла 
Подготовка к участию в олимпиадах разных уровней, 

согласно Федеральному перечню олимпиад («Русский 

медвежонок – языкознание для всех» и др.) 

 

Сентябрь-

октябрь  

2  Оформление стендов по подготовке к экзаменам 
в 9, 11 классах и обсуждение организационных 

моментов проведения репетиционного 
собеседование по русскому языку в 9 классе 

 Подготовка материалов к проведению 
промежуточного и итогового контроля. 

 Аналитические справки о проведении 
тренировочных экзаменационных работ в 

выпускных классах 

 Организация научно-исследовательской  
деятельности учащихся по предметам 

гуманитарного цикла 

Ноябрь-декабрь 

3 • Обсуждение темы заседания № 4   
• Утверждение открытых уроков по теме заседания. 

Подготовка к итоговому устному тестированию в 9 

классе 

 

 

Январь-март 

4 • Работа по теме «Учитель – учителю»  

•  Обучение в сотрудничестве (работа в группах, 
парах). Организация рефлексии на уроках.  

• Самообразование – одна из форм повышения 
профессионального мастерства педагогов. (Отчѐты 

по темам самообразования)  

• Обсуждение проблемы выбора учащимися 
дополнительных предметов для сдачи    ГИА 

•  Экзамены и их «подводные рифы» (о подготовке к 
ОГЭ и ЕГЭ).  

• .Утверждение  материала для промежуточной 

аттестации.  
•  Подготовка к ВПР по предметам гуманитарного 

цикла. 

Апрель-май 



 

Темы по самообразованию учителей МО 
 

№пп ФИО учителя Предмет Тема 

самообразования 

Год 

реализации 

1. Порякова Елена 

Анатольевна 

Русский язык 

Литература  

Рабочий лист как 

способ 

организации 

учебного 

процесса на 

уроках русского 

языка и 

литературы 

в условиях 

реализации ФГОС 

ООО 

2 

2. Слепенкова 

Надежда 

Александровна 

История 

Обществознание  

Формирование у 

учащихся 

понимания 

исторического 

прошлого в 

рамках 

программы по 

реализации ФГОС 

ООО 

1 

3. Романова 

Ирина 

Александровна 

Английский 

язык 

Использование 

визуального 

материала уроках 

как способ 

развития 

коммуникативных 

навыков и умений 

4 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 



 

Перспективный план аттестации учителей МО 
 

 

№пп ФИО учителя Должность 

категория 

Год присвоения 

квалификационной 

категории, 

аттестация 

Сроки 

аттестации 

1. Порякова Елена 

Анатольевна 

Учитель, 

высшая 

2019 2024 

2. Слепенкова 

Надежда 

Александровна 

Учитель, 

высшая 

2017 2022 

3. Романова Ирина 

Александровна 

Учитель, 

высшая 

2020 2025 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



План работы ШМО гуманитарных наук по подготовке к ОГЭ  

№ Мероприятие  Ответственный  

Сентябрь  
1. Анализ ОГЭ по русскому языку за 2020-2021 Зам.дир.по УВР 

2. Изучение новой демоверсии  Учителя-предметники 

Октябрь 
1. Работа с нормативными документами по вопросам ГИА  Зам.дир.по УВР 

Рук. ШМО 

2. Методическая подготовка учителей к новой форме итоговой 

аттестации. 

Учителя-предметники 

3. Консультативные занятия Учителя-предметники 

Ноябрь 
1. Подготовка информационных стендов для учащихся 9 

класса 

Учителя-предметники 

2. Работа по тренировке в заполнении бланков ГИА Учителя-предметники 

Рук.ШМО 

3 Индивидуальное консультирование учащихся. Учителя-предметники 

Декабрь 
1. Индивидуальное консультирование учащихся Учителя-предметники 

2. Психологическая подготовка учащихся Учителя-предметники 

Январь 
1. Пробные экзамены Учителя-предметники 

2. Проведение диагностических работ по предметам, 

выбранным для прохождения ГИА. 

Рук.ШМО 

Учителя-предметники 

Февраль 
1. Проведение диагностических работ по предметам, 

выбранным для прохождения ГИА. 

Рук.ШМО 

Учителя-предметники 

2. Индивидуально-групповые занятия Учителя-предметники 

Март 
1. Психологическая подготовка учащихся к ГИА: «Поведение 

накануне и во время экзамена». Подготовка раздаточных 
материалов-памяток для уч-ся и их родителей. 

Учителя-предметники 

2. Консультативные занятия Учителя-предметники 

Апрель 
1. Индивидуально-групповые занятия Учителя-предметники 

2.  Пробный ОГЭ по русскому языку Рук.ШМО 

3. Анализ пробного экзамена по русскому языку Рук.ШМО 

Май 
1. Индивидуально-групповые занятия   Учителя-предметники 

2. ОГЭ по русскому языку Рук.ШМО 

Зам.дир.по УВР 

Июнь 
1. Анализ результатов ОГЭ Зам.дир.по УВР 

Рук.ШМО 

 

 



План мероприятий для работы со слабоуспевающими детьми 

в 2022 -2023 учебном году 
Цели: 

 ликвидация пробелов у учащихся в обучении по предметам; 

  создание условий для успешного индивидуального развития ребенка. 
 

Задачи: 

— создание ситуации успеха, наиболее эффективного стимула познавательной 
деятельности; 

— пробуждение природной любознательности; 
— создание максимально благожелательных отношений учителя и окружающих 

школьников к слабому ученику  

— вовлечение учащихся в совместный поиск форм работы, поля деятельности. 
 

Признаки отставания - начало неуспеваемости учащихся  
1. Ученик не может сказать, в чем трудность задачи, наметить план ее решения, 

решить задачу самостоятельно, указать, что получено нового в результате ее 

решения. Ученик не может ответить на вопросы по тексту, сказать, что нового он 
из него узнал. Эти признаки могут  быть обнаружены при решении задач, чтении 

текстов и слушании объяснения учителя. 
2. Ученик не задает вопросов по существу изучаемого,    не делает попыток найти 

и не читает дополнительных к учебнику источников. Эти признаки проявляются 

при решении задач, восприятии текстов, в те моменты, когда учитель 
рекомендует литературу для чтения. 

3. Ученик не активен и отвлекается в те моменты урока, когда идет поиск, требуется 
напряжение мысли, преодоление трудностей. Эти признаки могут быть замечены 

при решении задач, при восприятии объяснения учителя, в ситуации выбора по 

желанию задания для самостоятельной работы. 
4. Ученик   не   реагирует   эмоционально   (мимикой   и   жестами)   на успехи и 

неудачи,  не может дать оценки своей работе, не контролирует себя. 
5. Ученик не может объяснить цель выполняемого им упражнения, сказать, на какое 

правило оно дано, не выполняет предписаний правила, пропускает действия, путает их 

порядок, не может проверить полученный результат и ход работы. Эти признаки 
проявляются при выполнении упражнений, а также при выполнении действий в 

составе более сложной деятельности. 
6. Ученик не может воспроизвести определения понятий, формул, доказательств, не 

может, излагая систему понятий, отойти от готового текста; не понимает текста, 

построенного на изученной системе понятий. Эти признаки проявляются при 
постановке учащимся соответствующих вопросов. 

Основные способы обнаружения отставаний учащихся 

 наблюдения за реакциями учащихся на трудности в работе, на успехи и 

неудачи; 

 вопросы учителя и его требования сформулировать то или иное положение; 

 обучающие самостоятельные работы в классе. При проведении са-
мостоятельных работ учитель получает материал для суждения как о 
результатах деятельности, так и о ходе ее протекания. Он наблюдает за работой 

учащихся, выслушивает и отвечает на их вопросы, иногда помогает. 

Основные признаки неуспеваемости учащихся  
1. Наличие пробелов в фактических знаниях и специальных для данного предмета 

умениях, которые не позволяют охарактеризовать существенные элементы изучаемых 
понятий, законов, теорий, а также осуществить необходимые практические действия. 

2. Наличие пробелов в навыках учебно-познавательной деятельности, снижающих 



темп работы настолько, что ученик не может за отведенное время овладеть 

необходимым объемом знаний, умений и навыков. 

3. Недостаточный уровень развития и воспитанности личностных качеств, не 
позволяющий ученику проявлять самостоятельность, настойчивость, 

организованность и другие качества, необходимые для успешного учения. 
 

Оптимальная система мер по оказанию помощи неуспевающему школьнику  

1. Помощь в планировании учебной деятельности (планирование повторения и выполнения 
минимума упражнений для ликвидации пробелов, алгоритмизация учебной деятельности 

по анализу и устранению типичных ошибок и пр.). 
2. Дополнительное инструктирование в ходе учебной деятельности. 

3. Стимулирование учебной деятельности (поощрение, создание ситуаций успеха, 

побуждение к активному труду и др.). 
4. Контроль за учебной деятельностью (более частый опрос ученика, проверка всех 

домашних заданий, активизация самоконтроля в учебной деятельности и др.). 
5. Различные формы взаимопомощи. 

6. Дополнительные занятия с учеником учителя. 

Меры предупреждения неуспеваемости ученика 

1. Всестороннее повышение эффективности каждого урока. 

2. Формирование познавательного интереса к учению и положительных мотивов. 
3. Индивидуальный подход к учащемуся. 

4. Специальная система домашних заданий. 

5. Усиление работы с родителями. 
6. Привлечение ученического актива к борьбе по повышению ответственности ученика за учение. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



План работы со слабоуспевающими  учащимися 

на 2022 - 2023 учебный год 
 

Мероприятия Срок Ответственные 

1. Проведение мониторинга знаний учащихся класса по 

основным разделам учебного материала с целью определения 

фактического уровня знаний детей и выявления в знаниях 

учеников пробелов, которые требуют быстрой ликвидации 

(текущие контрольные, районные контрольные работы). 

Октябрь - май Учителя-

предметники 

2. Установление причин отставания слабоуспевающих 

учащихся через беседы со школьными специалистами: 

классным руководителем, встречи с отдельными родителями 

и учащимися, показывающими слабые знания. 

Октябрь - май Учителя-

предметники 

3. Используя дифференцированный подход при организации 

самостоятельной работы на уроке, включать посильные 

индивидуальные задания слабоуспевающему ученику, 

фиксировать это в плане урока. 

В течение 

учебного года 

Учителя-

предметники 

4. Вести обязательный тематический учет знаний 

слабоуспевающих учащихся класса 

В течение 

учебного года 

Учителя-

предметники 

Индивидуальная работа предметных МО, учителей-предметников со слабоуспевающими 

учащимися 

1. Разработка руководителями предметных МО методических 

рекомендаций по ликвидации пробелов в знаниях учащихся. 

октябрь Руководители 

МО 

2. Составление плана мероприятий МО по организации 

индивидуальной работы с учащимися. 

ноябрь Руководители 

МО 

3. Выявление учащихся, сильно выделяющихся (в слабую 

сторону) на фоне всего класса. 

Постоянно Учителя-

предметники 

4. Определение причин неуспешности обучения учащегося по 

предмету. 

По факту Учителя-

предметники 

5. Осуществление диагностики знаний учащегося. Постоянно Учителя-

предметники 

6. Подбор дидактического материала. Постоянно Учителя-

предметники 

7. Организация индивидуальной работы с неуспевающим 

учеником в урочное и внеурочное время. 

Постоянно Учителя-

предметники 

8. Информирование классного руководителя или 

непосредственно родителей о результатах обучения 

Постоянно Классный 

руководитель, 



учащегося. Учителя-

предметники 

9. Отчѐт учителя-предметника по работе со 

слабоуспевающими учащимися 

Ежемесячно Руководители 

МО, учителя-

предметники 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 

 
 



                                       Профилактика неуспеваемости 

Этапы урока Акценты в обучении 

В процессе контроля 
за подготовленно-

стью учащихся 

 

Специально контролировать усвоение вопросов, обычно 
вызывающих у учащихся наибольшие затруднения. Тщательно 

анализировать и систематизировать ошибки, допускаемые 
учениками в устных ответах, письменных работах, выявить 

типичные для класса и концентрировать внимание на их устранении. 

Контролировать усвоение материала учениками, пропустившими 
предыдущие уроки. По окончании усвоения темы или раздела, 

обобщать итоги усвоения основных понятий, законов, правил, 
умений и навыков школьниками, выявлять причины отставания.  

При изложении 

нового  материала 

 

Обязательно проверять в ходе урока степень понимания учащимися 

основных элементов излагаемого материала. Стимулировать 
вопросы со стороны учащихся при затруднениях в усвоении 

учебного материала. Применять средства поддержания интереса к 
усвоению знаний. Обеспечивать разнообразие методов обучения, 

позволяющих всем учащимся активно усваивать материал. 

В ходе 
самостоятельной 

работы учащихся на 
уроке 

Подбирать для самостоятельной работы задания по наиболее 
существенным, сложным и трудным разделам учебного материала, 

стремясь меньшим числом упражнений, но поданных в 
определенной системе, достичь большего эффекта. Включать в 

содержание самостоятельной работы упражнения по устранению 

ошибок, допущенных при ответах и в письменных работах. 
Инструктировать о порядке выполнения работы. Стимулировать 

постановку вопросов к учителю при затруднениях в самостоятельной 
работе. Умело оказывать помощь ученикам в работе, всемерно 

развивать их самостоятельность. Учить умениям планировать 

работу, выполнять ее в должном темпе и осуществлять контроль.   

При организации 

самостоятельной 
работы вне класса 

Обеспечить в ходе домашней работы повторение пройденного, 

концентрируя внимание на наиболее существенных элементах 
программы, вызывающих обычно наибольшие затруднения. 

Систематически давать домашние задания по работе над типичными 

ошибками. Четко инструктировать учащихся о порядке выполнения 
домашних работ, проверять степень понимания этих инструкций 

слабоуспевающими школьниками. Согласовать объем домашних 
заданий с другими учителями класса, исключая перегрузку, 

особенно слабоуспевающих учеников. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Планработысодареннымидетьмина 2022-2023 учебный год 



Наименованиемероприятия 
Срок

и 

Ответствен

ные 

исполнител

и 

Работасодареннымиобучающимися, втомчислепрофильное, 

предпрофильноеобучение, 

индивидуально-групповыезанятия, неаудиторныезанятия, 

организацияпроектнойи исследовательскойдеятельностиидр. 

 

 учителя-

предметник

и 

Проектированиеуроковивнеурочныхзанятийс использованиемпедаго

гическихтехнологий (дифференцированногоподхода, 

создания«ситуацииуспеха»идр.) 

Организациядистанционногообучения, 

в т. ч. дистанционногоконсультирования  

Организацияучастияобучающихсявконкурсах, олимпиадах, 

проектахидругихмероприятияхразличногоуровняпопредметам 

(в т. ч. дистанционных) 

учителя-

предметник

и 

Сбор, анализ, внедрениевработуметодикдля выявленияспособностей, 

одаренностидетей 

учителя-

предметник

и 

ПодготовкаиорганизацияучастияобучающихсявоВсероссийскойолим

пиадешкольников 

Учителя-

предметники 

Популяризациялучшихработобучающихся, 

созданиеэлектронныхобразовательныхресурсовнаосновепроектовуча

щихся 

учителя-

предметник

и 

Планповышенияквалификацииработниковпо проблемаморганизации

образовательногопроцессаодаренныхобучающихся 

Руководител

ьШМО 

Организацияучастияпедагогическихработниковвпрофессиональныхк

онкурсах, конференцияхразличногоуровня 

учителя-

предметник

и 

ПроведениезаседанияШМОпоработесодареннымидетьми 
Руководител

иШМО 



Диагностикауровняпознавательногоинтереса, 

уровняучебныхдостиженийобучающихсяпо учебнымпредметам 

учителя-

предметник

и 

Организацияиндивидуальныхзанятийи консультаций (вт. ч. 

дистанционных) с одареннымиобучающимися 

1 раз 

в чет

верть 

Учителя-

предметник

и 

Организацияипроведениепредметныхи метапредметныхнедель 
Октя

брь 

Заместитель 

директорапо

УВР 

Проведениепедагогическогосоветапотеме"Организацияработыпосоз

даниюиндивидуального проекта" 

Дека

брь 

учителя-

предметник

и 

Анализработысодареннымидетьмизаучебныйгод, 

предложенияпоработенаследующийучебныйгод 

Апре

ль 

учителя-

предметник

и 

Разработкапланаработысодаренными 

обучающимисянаследующийучебныйгод 
Май 

Методическ

ие 

объединени

яучителей 

Изучениеметодическойлитературы, 

опытаколлегитребованийзаконодательствапо работесодареннымидет

ьми 

Май 

Методическ

ие 

объединени

яучителей 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

План общешкольных мероприятий 
 



1. Всероссийский конкурс сочинений, посвященный 

Международному дню распространения грамотности. Сентябрь 

2. День матери в России. (Конкурс сочинений о маме). 27 ноября 

3. Районный конкурс методических разработок. Декабрь 

4. Международный день родного языка. (Внеклассные 

мероприятия). 21 февраля 

5. День славянской письменности и культуры . (Внеклассное 

мероприятие). 24 мая 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


